
Développons notre Esprit Critique ! 
(AG Automne 2024 District Est) 

 
 
« La critique est la puissance des impuissants » 
Voilà une idée que je souhaite développer avec vous aujourd’hui pendant 
cette minute de l’éthique. 
 
Cette citation, nous la devons au poète et romancier français Alphonse DE 
LAMARTINE, au début du XIXème siècle. Si j’ai choisi d’étayer mon propos 
aujourd’hui autour de cette citation, c’est que je la trouve particulièrement 
adaptée au contexte actuel. 
 
Quand je parle de contexte actuel, je veux commencer par évoquer la 
révolution de la diMusion instantanée de l’information et des idées. Dans 
nos vies personnelles, au travail et dans nos clubs, l’échange se doit d’être 
partout, tout le temps et immédiat : SMS, mails, WhatsApp, sites internet et 
bien sûr réseaux sociaux ! 
 
Corolaire de cette nouvelle façon de consommer du contenu, le droit de 
réponse y est également sanctuarisé ! Partages, transferts, commentaires, 
likes : tout est fait pour permettre à chacune et chacun de laisser son propre 
avis… et pourvu qu’il soit le plus tranché et le moins étayé possible ! 
 
Bon, je force un peu le trait peut-être, mais qui, parmi nous, ne s’est jamais 
égaré à la lecture des commentaires laissés sous un article de presse en 
ligne ou une publication de réseau social ? Si ce n’est pas votre cas, je ne 
saurai trop vous conseiller de vous épargner cette expérience… Car 
l’amusement laissera rapidement place à l’eMarement. La liberté 
d’expression y a été remplacée par les jugements à l’emporte-pièce et les 
avis y ont été supplantés par les critiques acerbes… et parfois même les 
insultes ! 
 
Car ces espaces de liberté, où tout un chacun peut commenter et répondre, 
à tout, et tout de suite, ne laissent malheureusement pas leur place à 
l’échange, au débat et à l’élaboration d’un argumentaire éclairé. Pire, ces 
comportements, jusqu’alors limités à ces espaces virtuels, se transposent 
et se retrouvent petit à petit dans notre quotidien, venant altérer nos 



relations aux autres, par ce besoin irrépressible d’apporter son point de vue, 
même s’il n’a pas été sollicité. 
 
La critique bien sûr n’est pas dénuée d’intérêt. Mais parce qu’elle est 
subjective et émotionnelle, elle aboutit souvent à un jugement précipité et 
biaisé. 
 
Pour qu’elle soit constructive, la critique se doit avant tout d’être fondée sur 
une méthode de pensée plus rigoureuse et objective : l’esprit critique !  
 
Pour Oscar WILDE : « L’imagination imite, c’est l’esprit critique qui crée ». 
Parce qu’il inclut une dimension introspective et un raisonnement rationnel, 
l’esprit critique permet un échange positif avec nos collègues, nos proches 
et nos amis LIONS. Dans nos clubs, nous évoluons chacune et chacun avec 
un prisme cognitif individuel, façonné par notre expérience, nos centres 
d’intérêt, nos convictions personnelles. 
 
Alors avant d’émettre une critique, prenons le temps de nous poser 
quelques questions : 
Mon avis a-t-il été sollicité ? 
Ma réponse est-elle étayée et argumentée ou repose-t-elle seulement sur 
un ressenti personnel ? 
Mon commentaire peut-il faire avancer le débat et sera-t-il compris par tout 
le monde ? 
 
Bref, chers amis Lions, continuons ensemble d’échanger, de débattre, de 
proposer, de corriger, de conseiller : Positivons nos critiques en cultivant 
notre Esprit Critique ! 
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