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Lions et Leo,

otre Assemblée Générale d’Automne s’est déroulée
le 15 octobre et la Gouvernance vous remercie de

N

votre participation.

Participation que j'aurais aimée plus importante. Pour-
tant nous essayons au maximum de proposer un contenu
afin de vous inciter a venir plus nombreux.

Jean-Jacques Bernardini y a été élu 2°™
vice-gouverneur. Je lui adresse mes plus
sincéres félicitations et I’ai invité a inté-
grer notre Gouvernance. Bienvenue, Jean-
Jacques, au sein de I'équipe.

Merci pour votre soutien et I'approbation
des motions qui vous étaient soumises et
particulierement pour le plébiscite accor-
dé a notre Past-Gouverneure Marie-
Noélle

Merci aussi d’avoir confirmé le lancement
du BUS de la VUE et de la SANTE.

Cette AG était placée sous le signe de la
Mission 1.5 initiée par notre Présidente
Internationale Patti Hill et notre ami Nico-
las Lambert a pu en présenter les grandes
lignes

Rappelons que nous devons augmenter nos effectifs
pour les faire passer de 1.37 a 1.5 millions dans le
monde d’ici le 30 juin 2027.

C'est possible. Nous allons le faire, en y contribuant acti-
vement.

Mais ne faisons pas non plus n’importe quoi !

LA MISSION 1.5
A POUR
OBJECTIF
D’ATTEINDRE
1.5 MILLIONS
DE MEMBRES
EN 2027.

LES BESOINS

AUGMENTENT.

IL FAUT DONC
PLUS DE LIONS
POUR PLUS DE

SERVICE !

Cher(e)s ami(e)s

L’idéal serait que tous les clubs soient a + 1 membre au
30 juin 2024

La aussi, c’est possible et ENSEMBLE nous allons le faire.

Tous les présidents de zone étaient
présents et avec tous les autres Lions
représentant les clubs ils ont accepté
cette Mission et je les en remercie.

Les projets de créations de clubs vont
également nous aider a réaliser cette mis-
sion.

Nous avions également invité le Profes-
seur Klein et Marie-Noélle a officiellement
annoncé la commande du robot
Visualase. Tout est au vert.

Encore un grand merci a tous les clubs
pour leur participation exceptionnelle a ce
projet.

Voila, mon rédacteur en chef m’a deman-
dé de ne pas étre trop long, donc je con-
clurais en vous disant que ce n’était pour
moi que du bonheur de me retrouver
avec mes amis Lions a cette AG.

Recevez toute mon amitié et mes encouragements pour
la mission 1.5

Michel SARRASIN
Gouverneur D103EST 2023-2024
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les progres accomplis et remercier les lions pour

I’achat du systéme Visualase en cours de déploie-

ment dans son service. Un grand merci a Naceur

ABDELLI chargé de mission cancer infantile et a Ma-

rie Noélle CASTELEYN pour avoir réussi a mener ce
projet a bien !
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La représentante des
clubs Leo :

- Emeline Lefebvre

'STRICT 103
EST

prototype en fonte "Ici
commence la mer"
partenariat entre les clubs de
LN EELTNIR LB |5 Zone 42 ) et le Groupe Saint-
Gobain PAM pour éditer des
plaques que les communes pour-
ront apposer a coté des avaloirs

de rues.

<:| Julien TODARO com-

missaire du congrés de Reims

présente |’organisation du 7
avril 2024.

DISTRICT 103
o Eric DAMAMME qui

el assure la direction des systémes | "I
d’information du District était a
I'ceuvre lors de I’AG pour assurer

le bon déroulement des votes et

la projection des diaporamas. ' e —
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De gauche a droite : Marie-Noélle CASTELEYN PAST DISTRICT GOUVERNEUR, Sarah SARRASIN, Michel SARRASIN GOU-
VERNEUR, Jean-Paul THIEBAUT GOUVERNEUR ELU, Lysiane THIEBAUT, Frangois-Xavier BAROTH 1ER VICE-GOUVERNEUR
24-25, Jean-Jacques BERNARDINI 2EME VICE-GOUVERNEUR 24-25, Maria Pilar FRANCO
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Résultats des votes

des motions présentées a I’Assemblée Générale le 15 octobre 2023

’ c Exprimés oul NON Abstention
Résolution 1
Approbation des rapports 2022-2023 104 104 0 0
Approbation du bilan et du compte de résultat 104 102 1 1
Résolution 2 Exprimés oul NON | Abstention
Quitus au Gouverneur et au Trésorier 2022-2023 104 104 0 0
Résolution 3 Exprimés oul NON | Abstention
Affectation du résultat du compte de fonctionnement en

3 . 104 104 0 0

report a nouveau fonctionnement (18317,45€)
Affectation dl:| résultat du compte de service en report a 104 103 1 0
nouveau service(419,75€)
Résolution 4 Exprimés oul NON | Abstention
Gouverneur 2024-2025 Jean-Paul THIEBAUT 104 94 10 0
ler Vice-Gouverneur 24-25 Frangois-Xavier BAROTH 104 101 3
2éme Vice-Gouverneur 24-25 Jean-Jacques BERNARDINI 104 103 1 0
Résolution 5 Exprimés oul NON | Abstention
Affectation d'une partie du fonds dédié "Actions de service 104 98 6 0
du district" au Projet "Bus de la vue" : 55000€

Jean-Paul Frangois-Xavier Jean-Jacques
THIEBAUT BAROTH BERNARDINI
Elu Elu Elu
| 1e Vice- 2éme Vice-
=Y Gouverneur y Gouverneur Gouverneur
2024-2025 2024-2025
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“ateliers

‘( 6 conférences

SERVICE

DM103 France

FORUMS - CONFERENCES JOUR DATE HEURE
Président lundi 13/11/2023 19h00
Vice Président / EML vendred! 10/11/2023 19h00
vendredi 24/11/2023 19h00
Secrétaire mardi 07/11/2023 19h00
mardi 21/11/2023 19h00
L lundi 20/11/2023 19h00
Trésorier -
lundi 27/11/2023 19h00
Chef du Protocole mardi 24/10/2023 19h00
i 1/10/202 19h
Responsable Effectifs mardi - 31/10/2023 9h00
vendredi 03/11/2023 19h00
) vendredi 27/10/2023 19h00
Responsable Services -
lundi 13/11/2023 19h00
L vendredi 20/10/2023 19h00
Responsable Communication -
lundi 27/11/2023 19h00
Nouveaux lions jeudi 30/11/2023 19h00
mardi 05/12/2023 19h00

La mission 1.5 a pour objectif d’atteindre 1.5 millions de membres en 2027 car
les besoins augmentent. |l faut plus de Lions pour plus de service !

408 MISSION1.5

MISSIoN1.5~ | es objectifs en France

ON3,

Nous
sommes

aujourd hui : « Encourager la création de 24 nouveaux clubs en 2023-2024
1.379.392 « Encourager les clubs a recruter 1700 nouveaux lions en 2023-2024
» Réduire le déclin de :

- 500 membres (2022-2023)
a Mais comment faire pour garder

+ -250 membres (2023-2024) nos membres 2

membres

B ym 0 A

- et retour graduel a la stabilité en 2027

Avec les lions c’est possible !
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‘ Youth Camps
& Exchange

Pour la premiére fois au sein du district Est, nous avons accueilli pendant 3 semaines , du 10 au 30 juillet 2023, 12
jeunes étrangers agés de 18 a 22 ans dans le cadre du programme du Lions International YEC (Youth Exchange & Camps). Ces
jeunes de 10 nationalités différentes ont été regus pendant 10 jours dans une famille d’accueil du Grand Est, puis se sont re-

trouvés tous ensemble dans un camp international, situé dans un gite pres de Dieuze.

Un planning de visites journalieres leur avait été concocté afin qu’ils puissent découvrir la région et ses spécificités, le theme du
camp étant « Nature, Culture & Histoire et Gastronomie ». lls ont visité les villes de Metz, Nancy, Strasbourg, Verdun, ont pu se
détendre au Parc de Sainte Croix et en parcourant les chemins du Vent des Foréts dans la Meuse.

n juilet a eu lieu dans le

Grand Est le premier camp
YEC East Wood. Ce programme
du Lions International, de plus de
60 ans, répond au premier objectif
de notre mouvement : créer et
développer un esprit de compré-
hension entre les peuples du
monde.

Le programme YEC est basé
sur le principe de la réciproci-
té : chaque jeune que nous ac-
cueillons en France, permet a un
jeune francais de partir environ 3
semaines dans un pays étranger.

45 pays dans le monde organi-
sent des camps et des séjours en
famille. Chaque district francais
ou étranger a nommeé un délégué
qui a pour mission d’accompagner
les jeunes dans le dépét de leur
candidature. Si le programme est
ouvert a tous (I'age des jeunes
varie d’'un pays a l'autre), le par-
rainage d'un club Lions est indis-
pensable pour garantir les motiva-
tions des jeunes et la réciprocité
d’accueil des familles.

prés une période de 10 jours

en famille, le camp East
Wood a rassemblé du 20 au 30
juillet dans un méme lieu, 12
jeunes étrangers anglophones, de
18 a 22 ans, de 10 nationalités
différentes.
Un programme quotidien leur
avait été concocté, pour découvrir
notre région, notre histoire et
notre culture. En compagnie de

membres Lions, ils ont visité de
grandes villes mais aussi profité
de notre environnement naturel
reposant.

Des ateliers cuisine leur ont per-
mis d’apprécier notre gastronomie
locale et ils ont eu la chance de
« mettre la main a la pate », un
boulanger de la région ayant ac-
cepté de les initier a la fabrication
artisanale de pain et croissants.

Nos jeunes invités sont repartis
émus dans leur pays respectif
avec de merveilleux souvenirs et
de nouveaux amis. lls communi-
quent toujours ensemble et cer-
tains se retrouvent pour continuer
leur aventure.

Les clubs du district se sont forte-
ment mobilisés : au-dela de leur
participation financiére, néces-
saire pour faire aboutir ce projet,
ilIs se sont pleinement investis
dans l'organisation des journées
(visites, repas, chauffeurs de mini-
bus).

C’est grace a ces initiatives soli-
daires que nous pouvons servir
en partageant les valeurs du Lio-
nisme. Soyons fiers de ce que
nous pouvons accomplir en-
semble !

VT

Vidéo du Camp YEC

Activités durant le séjour

- Visite guidée de la ville de Metz.

- Verdun & alentours (2 jours) : dra-
gées Braquier, Mémorial, fort de
Vaux, spectacle des Flammes a la
Lumiére, camping, randonnée Vents
des Foréts.

- Strasbourg : bateau croisiére, visite
de la cathédrale et de la ville.

- Nancy : villa Majorelle, rallye au
centre de Nancy, spectacle Son et
Lumiére place Stanislas.

- Journée au parc animalier de Sainte
Croix.

- Visite des caves Laroppe a Bruley,
cathédrale de Toul.

- Baccarat & alentours : cristallerie,
fabrication de pain et croissants,
aprés-midi a la ferme.

Un grand Merci aux clubs qui ont par-
ticipé a I'organisation de ces jour-
nées !

Delphine Herman, déléguée YEC et
responsable du camp East Wood, Lions
club Lunéville Chateau des Lumiéres.


https://www.youtube.com/watch?v=SO1SaAFtKsw
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UNE EDITION 2023 DU CENTRE INTERNATIONAL FRANCOPHONE GRAND EST (CIFGE)
ETONNANTE ET DYNAMISANTE !

Ces rencontres sont organisées tous les deux ans et ont pour objectif de contribuer & une meilleure entente entre
les jeunes de différents pays.

Cette année, 33 jeunes francophones de 26 pays ont travaillé sur le théme trés actuel de I'environnement, de la
préservation de la planéte (« Rendons a la Terre ce que nous lui avons emprunté ») pendant les 4 semaines de
leur séjour. Etudiants, ils ont pour point com-
mun la langue frangaise qu'ils maitrisent bien.
Chaque club élabore un programme de visites
adaptées au théme retenu, permettant aux
jeunes participants de découvrir les spécifici-
tés de la ville ou de la région qu’ils décou-
vrent lls sont hébergés par des membres des
Lions Clubs qui participent au programme, ce
qui permet souvent de tisser des liens d’amitié
durables.

Les 34 Clubs qui se sont impliqués ont concoc-
té un programme d’activités trés variées, entre
visites de lieux emblématiques, découverte
des régions traversées, conférences liées au
théme de la préservation de la nature.

1ére étape : Charleville/ Sedan

lls ont pu découvrir le Musée de la Marionnette &
Charleville-Méziéres. En effet, Charleville est la
capitale mondiale de la marionnette dont le festi-
val est célébre. lls ont été sensibilisés aux pro-
blémes environnementaux sous forme ludique avec
la Fresque du Climat.

2éme étape : Reims

La découverte de la Cathédrale qui a abrité le
sacre de nombreux rois a été suivie d’'une prome-
nade dans les vignes en petit train, ce qui a per-
mis de découvrir le terroir et les paysages qui ont
fait la renommée de la Champagne.

3éme étape : Epernay

Epernay a donné I'occasion d’une expérience
unique : la montée dans le Ballon captif du haut
duquel on a une vue panoramique & 360 degrés
de la ville et de ses environs. La visite du Musée
d’Epernay a offert un apercu des richesses ar-
chéologiques de la région et une introduction &
I’histoire de la vigne, la journée se terminant par
une visite des caves du Champagne de Castellane.

4éme étape : Chalons-en-Champagne

Les jeunes ont pu bénéficier d’une démonstration
des talents des étudiants du Centre National des
Arts du Cirque et ont eu le plaisir d’avoir des
échanges avec eux. lls ont ensuite assisté a une
conférence sur site sur la gestion des foréts et la
pisciculture avant une sortie nocturne en barque.
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5éme étape : Verdun

a été l'occasion de rappeler les combats de la
guerre 1914-1918 avec la visite de I'Ossuaire de
Douaumont et du village détruit de Fleury. A suivi
la visite de l'usine de méthanisation, en rapport
avec le théme de leur séjour.

6éme étape : Strasbourg
Le Comité d’organisation du CIFGE a organisé de |
nombreuses visites, telle celle du Parlement Euro-
péen ou les stagiaires ont pu se mettre a la place
d’un député européen par le biais d’un jeu de rdles. &

Il y a eu aussi des visites de diverses entreprises, %
Scoprobat (insertion, nettoyage et entretien), [
Hydreos et SDEA (gestion de I'eau), Météo France,
IREPA Laser (découpage laser), Sertit (traitement
des images satellites) et enfin découverte du pont qui relie I’Allemagne et la France.

Le 14 juillet & Strasbourg, les
stagiaires du CIFGE ont fous
chanté la Marseillaise.

Le club de Saverne a mis en avant la gestion des arbres, en particulier celle des arbres remar-
quables. Ces visites ont été complétées par celle du Jardin Botanique et de la Roseraie.
Une table Ronde Interreligieuse a été organisée par la Collectivité Européenne d’Alsace.

Le club de Haguenau a fait une sensibilisation aux plantes invasives et au désherbage.
Le club de Wissembourg a proposé une promenade sur le chemin des Cimes.

Le club de Schirmeck a proposé la découverte du chemin de la Biodiversité et du Mémorial de
Schirmeck .

Le club de Barr a organisé une visite du chateau du Haut Koenigsbourg, chateau-fort ayant apparte-
nu & Guillaume Il et qui a été entiérement restauré. A suivi la visite du musée Wiirth.

Les clubs de Mulhouse ont organisé des réunions sur le théme & Strasbourg et & Ranspach le Bas,
ainsi qu’une visite de I'écomusée.

Le club Strasbourg Orangerie a pris en charge une soirée théatre dédiée a la chanson frangaise
& Wildersbach.

Le LEO club Strasbourg Europe la Petite France a animé un atelier poterie
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LES CLUBS NE SE SONT PAS CONTENTES D’OFFRIR VISITES ET CONFE-
RENCES A LEURS JEUNES INVITES, ILS ONT EGALEMENT ORGANISE DES
MOMENTS FESTIFS.

Ce fut le cas a Charleville-Méziéres, Sedan, Epernay, Chalons-en-Champagne, Verdun,

Entzheim Airport / lllkkirch Doyen ainsi qu’a I'arrivée a Strasbourg.
Un repas International a réuni jeunes francophones et membres des clubs qui les ont hébergés.

La derniere soirée du groupe CIFGE ensemble, qui s’est tenue dans leur hébergement, s’est déroulée
dans I'émotion et la joie et a donné lieu & une distribution de certificats et a la signature de tee-shirts et
fanions.

Ce séjour s’est terminé par une grande soirée |
festive dans la trés belle Salle de la Bourse, &
placée sous le signe de I'’Amitié, de la Solida- [}
rité et du Respect, valeurs au coeur de I'action
des Centres Internationaux Francophones des
Lions Clubs de France qui fétent cette année |
leur 65& anniversaire.

Le Président des Centres Internationaux Fran-
cophones des Lions Clubs de France, Hervé
Tovo, des membres du Bureau de I'AMICIF,

de la CEA, le Consul du Kazakhstan, le Consul &
de Turquie, la Directrice de I'Alliance Frangaise de Strasbourg, des partenaires, des intervenants et de
nombreux invités des Lions Clubs de la région dont certains venaient de loin et des membres des LEO
étaient rassemblés & cette occasion.

Lobjectif des Centres Internationaux Francophones des Lions Clubs de France, qui est le développement
de la compréhension internationale par la jeunesse, a ainsi été atteint.

Dilnoza, de I'Ouzbékistan, a pu conclure : « la séparation n’est qu’un épuisement de I'esprit, nous ne
serons donc jamais séparés ».
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Vacances Plein Air @
DISTRICT 103 EST Lions de France

~
-~

~ des enjante wluent wwn Teue

Les trois séjours au Conquet se sont bien passés. 32 clubs ont participé au lieude 44 ilya 5 ans...
Nombre d’enfants partis en 2023 :

Séjour 2 : 59 enfants,

Vacances Plein Air est pourtant une structure 100% Lions ! Séjour 3 : 56 enfants,
Séjour 4 : 40 enfants, TOTAL = 155 enfants

Aucun club créé depuis 15 ans ne participe a VPA.

https://www.centrekerber.com

Zone Club Nb enfants Zone Club Nb enfants

CHATEAU THIERRY JEANNE DE NAVARRE 8 HAGUENAU 5
Z11 |CHATEAU THIERRY VALLEE DE LA MARNE 9 PHALSBOURG 4
EPERNAY 8 Z51 |SARREBOURG 2
SAVERNE 3
[ 213 [CHARLEVILLE MEZIERE 10 | WISSEMBOURG 4
TROYES 10 | z52 [STRASBOURG ORANGERIE 10

Z21 [BAR SUR SEINE 4
ROMILLY NOGENT VALLEE DE LA HAUTE SEINE 10 LA WANTZENAU 5
Z53 |STRASBOURG ENTZHEIM AIRPORT 5

VERDUN 2
723 [BARLEDUC 2 BARR 4
SAINT MIHIEL 3 BENFELD ERSTEIN 8
COMMERCY 2 254 IMOLSHEIM VALLEE DE LA BRUCHE 5
SELESTAT Ht KOENIGSBOURG 2

731 [BREEY 1
LONGWY 2 COLMAR DOYEN BARTHOLDI 3
Z61 [COLMAR SCHWEITZER 4

[ z41 |NANCY PORTES D'OR 6 NEUF BRISACH
Bravo aux 32 clubs ! MULHOUSE HAUTE ALSACE
Z62 [MULHOUSE EUROPE 6 11

Félicitations aux 4 clubs qui envoient 10 enfants ! SAINT LOUIS 3



https://www.centrekerber.com
https://vacancespleinair.org/ce-quest-vpa/

ACTIONS DES CLUBS

QUAND LES LIONS TRAVAILLENT ENSEMBLE :

Un jardin sensoriel a l'institut des aveugles de Still en Alsace 1/2

C’est une action commune des Lions Club du Piémont d’Al-
sace (clubs d’Obernai, Molsheim et Barr auxquels s’est joint
le Lions Club du Kochersberg) et de la LCIF qui a permis la

création du jardin sensoriel a I'institut des aveugles de Still.

Une implication de plusieurs clubs régionaux et une sub-
vention de la LCIF pour un projet d’envergure

Le Lions Club d’Obernai s’implique depuis de nombreuses
années dans des actions en faveur de I'institut des
aveugles de
Still :

- Laréalisation
" du sentier du

i Steinberg per-
{ met aux per-
sonnes mal-
voyantes de
découvrir la

| forét grace a
un parcours
sécurisé avec
des indications
en braille sur
les essences
des arbres.

- Deux vélos tandem électriques pour un montant de
15 000€ ont été remis a l'institut.

Le projet du jardin sensoriel a suscité I'adhésion de plu-
sieurs clubs voisins : les Lions Club de Molsheim, de Barr et
du Kochersberg. La Fondation des Lions de France a partici-
pé en abondant les sommes.

Michel Gross, responsable du projet (Lions Club d’Obernai)
et Pierre Hauswald (PZ 54) ont instruit un dossier de de-
mande de subvention de contrepartie auprés de Florence
Malaise, représentante de la LCIF du D103Est (21-22). La
demande, signée par Marie-Noélle Casteleyn, Gouverneur
22-23, a été acceptée le 2 Septembre 2022.

La LCIF, soutenue
par la fondation
AAOT (Aruna Abhey
Oswal Trust),
finance le projet a
hauteur de

38 297€

Un budget de

80 500¢€ a été en-
tierement financé
avec les fonds du Lions Club.

Le projet en chiffres
Codit : 82 497¢€
Financements :
- LCIF & fondation AAOT : 38 297€
- FDLF : 5 700€

L’institut des aveugles et les objectifs du projet.

L'institut des aveugles de Still est situé dans une zone ru-
rale dans le centre du village de Still (Bas-Rhin) a une tren-
taine de kilomeétres au sud de Strasbourg.

Il est spécialisé dans I’accueil, I’'hébergement et I'accompa-
gnement éducatif et thérapeutique de personnes adultes
aveugles ou malvoyantes pluri-handicapées.

L'institut des aveugles, reconnu pour ses spécificités et ses
bénéfices thérapeutiques au niveau national accueille 150
personnes qui viennent de toute la France.

En 2020-2021, un nouveau batiment destiné a accueillir 40
résidents supplémentaires atteints de handicap mental et
autisme a été construit sur I’'emplacement de I’ancien jar-
din sensoriel. Un nouvel emplacement devait donc étre
créé. Le jardin sensoriel s’inscrit dans les fondements du
projet d’établissement de I'institut qui vise a favoriser
I’épanouissement et la promotion des personnes accueil-
lies a travers leur bien-étre physique, leur progression en
valorisant leurs aptitudes, leur intégration sociale, les liens
avec la famille et les proches.

- Clubs du Piémont d’Alsace :38 500€
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https://specialolympicsbharat.org/what-we-do/networking/lions-clubs-international-and-aruna-abhey-oswal-trust/
https://specialolympicsbharat.org/what-we-do/networking/lions-clubs-international-and-aruna-abhey-oswal-trust/

ACTIONS DES CLUBS

QUAND LES LIONS TRAVAILLENT ENSEMBLE

Un jardin sensoriel a 'institut des aveugles de Shll en Alsace 2/2

Les objectifs du jardin sensoriel :

Opérationnel : jardin d’agrément.
Pédagogique : pour stimuler les sens.

Educatif : créer des partenariats avec les |
écoles et des structures de la petite
enfance.

Thérapeutique et psychologique : un
lieu extérieur de ressourcement et
d’apaisement.

Le projet du jardin

Le jardin est trés complet. Un chemine-
ment piéton en béton désactivé circule
dans le jardin en formant une boucle
autour d’un espace vert central. A ce
parcours viennent se greffer différents
espaces pédagogiques. Chacun des es-
paces d’échange et d’interactions est
accompagné de plantations issues d’une grande palette de vé-
gétaux (plantes odorantes, aromatiques, fleurs...) pour éveiller
les sens.

Tout d’abord, plusieurs espaces intimes sont créés par la plan-
tation de haies entourant des bancs. Ces bancs sont position-

nés tout le long du parcours pour accompagner la promenade. g '_\E C -C- e R

Un espace central et interactif se dessine au centre, également
bordé de haies. On y retrouve une pergola abritant quelques

instruments (clochettes et percussions).

1 L
bancs et tables, ainsi qu’une « place du son » accueillant les b 87 =

1

1
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A cOté de cet espace abrité, un sentier piéton a été créé pour
éveiller le sens du toucher. Plusieurs substrats de textures

e , . . . . , , ~ >< T - 4 .
différentes s’enchainent, participant a la découverte pédago ¢ m%m"m"m"m .

gique du jardin.

Le jardin sensoriel a été inauguré le 22 septembre 2023 en présence de nom-
breuses personnalités : professionnels du handicap, élus locaux. Les Lions
étaient nombreux a assister a I’événement : Michel Sarrasin, gouverneur dis-
trict 103 Est, Marie-Noélle Casteleyn, past-gouverneur, Florence Malaise et

) . ?
mmmmmum{;im m‘mm'n
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Mireille Zwiller (LCIF), Bernard Masson et Bernard Boehly (FALF), les présidents . =

et membres des Lions Club d’Obernai, Molsheim, Barr et du Kochersberg.

Un bénéfice pour les usagers et une vitrine pour les Lions

Les premiers bénéficiaires sont les résidents de I'institut, 150 personnes qui
pourront profiter des bienfaits du jardin sensoriel. Le lieu est également congu
comme une « place du village » avec une ouverture, un lien social vers I'exté-
rieur. Des partenariats avec les écoles, les structures de la petite enfance ou
encore les personnes agées sont prévus D’autres événements s’articuleront
autour de manifestations nationales telles que la journée « Rendez-vous au
jardin » avec une ouverture au public.

Des animations pourront également étre créées ponctuellement par les Lions
Club régionaux. Un panneau a l’entrée du jardin, I'inauguration, les articles de
presse, permettent de faire connaitre aupres du grand public, les actions por-
tées par les Lions.

Michel Gross et Annick Devaux

Michel SARRASIN Gouverneur et Marie-Noélle CASTELEYN
Past-Gouverneur lors de I'inauguration devant les plaques

rappelant les financeurs de ce jardin sensoriel.



ACTIONS DES CLUBS

MOLSHEIM-VALLEE DE LA BRUCHE anime des ateliers

d’entrainement aux entretiens oraux pour lycéens professionnels

Le club Molsheim-Vallée de la Bruche a pris le con-
trepied des concours d’éloquence qui sont trés a
la mode ! Au lieu de s’intéresser aux forts en théme,
qui brillent par leur discours savamment préparé
pour un public conquis, le club a voulu étre utile en
prenant en charge pendant les mois d’avril et de mai
des ateliers de méthode et d’entrainement aux entre-
tiens oraux pour les éléves qui se projettent dans un
métier a bréve échéance.

‘-\‘m

Le Proviseur du Lycée Camille Schneider, Monsieur
Altan ONDEMIR et les enseignants du bac profession-
nel ont d’emblée été séduits par I'offre du club.

Des membres du club ont dés lors pris en charge
bénévolement les groupes d’éléves qui avaient

été désignés par leurs enseignants référents.

Mme KRAUSHAR et Mme FESQUET, qui dirigent res-
pectivement la filiére « gestion» et « commerce »
dans les classes de premiére « bac pro » ont dinsi
permis & deux classes, par petits groupes, de bénéfi-
cier des séances.

Les deux bénévoles du club, Guy Siat et Pascale
Eck, ont appliqué une méthode trés progressive
pour arriver, en fin de parcours, aprés les deux mois,
& ce que les éléves ne soient plus effrayés par la
perspective de devoir se présenter dans une entre-

prise pour I'entretien de sélection qui lui, est décisif,
contrairement au curriculum vitae qui est souvent trés
commun et mince & leur jeune dge. Les exercices
étaient basés sur des offres d’emplois réelles dans le
secteur de Molsheim, dans le domaine de la gestion-
comptabilité et du commerce.

( ertains éléves qui n’osaient pas s’exprimer au
début de ces ateliers ont pris de I'assurance et
sont arrivés a construire une présentation structurée,

N\
avec un apergu représentatif de leurs capacités, de
leur savoir-faire et surtout de leur savoir-étre. |

Is n’avaient tout simplement pas conscience de leurs
potentialités, ni des qualités exprimées par I'expé-
rience d’un simple stage d’été, ou d’'un engagement
associatif : autonomie, esprit d’équipe, etc...

Les bénévoles du Lions club leur ont fait découvrir
combien leur gestuelle pouvait trahir leurs émotions,
autant que leur voix et enseigné qu’ils devaient sur-
monter leur crainte de I'obstacle en s’exergant...

Tou'r s‘apprend | Les éléves ont vite compris
que ces ateliers étaient de véritables séances
de « coaching » dans la bienveillance, sans juge-
ment, juste pour les servir | Une belle expérience
de partage et de transmission au profit des
jeunes.
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ACTIONS DES CLUBS

LCIF : Mireille ZWILLER coordinatrice de la LCIF fait le bilan 22-23

Bilan des achats de matériels suite au tremblement de terre en Turquie

Bravo aux Lions de France pour le financement de 93 maisons conteneurs !

Maisons conteneurs financés par la LCIF TOTAL /,.f.-:_\__‘-_,
Maisons conteneurs LCIF 40 = 1]

Maisons conteneurs des Lions Allemands 35

Maisons conteneurs des Lions Frangais (1ére commande) 58

Maisons conteneurs des Lions Francais (2éme commande) 22

Maisons conteneurs des Lions Francais (3éme commande) 13

Maisons conteneurs des Lions Suédois 25

TOTAL 193

Maisons conteneurs financés par les Lions Turcs

Maisons conteneurs des Lions Turcs 49 I = ‘ “
Conteneurs de services des Lions Turcs 6

Conteneurs pour |'école maternelle de Bursa des Lions 4

TOTAL 59

GRAND TOTAL 252 =
Autres installations financées par la LCIF ]l I “
Terrain de Basket-Ball 3 e

Aire de jeu pour enfants 2 T
. La LCIF soutient également les victimes du tremblement de terre au Maroc.

Vos dons a la LCIF suite au séisme au sud du Maroc se montent a ce jour a 12 000 €.

. Elle soutient toujours les réfugiés ukrainiens

Voila pour les situations d’urgence qui sont dans les pays proches de nous et pour lesquels les clubs se sont
mobilisés.

. La LCIF soutient aussi des projets dans notre District 103 Est

- 38 297 € pour 'aménagement du jardin sensoriel a Still prés de Molsheim destiné aux malvoyants (voir article dans ce N°)

-2 500 € pour 'aménagement d’une zone par la plantation de 6000 arbres sur 1ha, projet porté par le Club de Strasbourg Ca-
thédrale ( en cours de réalisation)

-93 317 € pour I'achat du robot Visualase en cours de déploiement a I’"hpital de Nancy dans le service du Professeur Klein.
- 6055 € pour le projet environnemental et pédagogique d’un parc de la ville de Vitry le Francois . Projet porté par le club de

Vitry le Francgois (Subvention d’impact accordée le 12 octobre)

Et bien d’autres demandes en gestation...

Pourquoi ne pas affecter une partie des ressources de vos actions a notre Fondation Internationale : la LCIF ?
Pourquoi ne pas reconnaitre |'investissement de certains membres de votre club en les distinguant d’un CMJ ?

Un Melvin Jones Fellow ou Melvin Jones progressif (avec diamant).
C’est simple : il suffit de s’adresser & mireille.zwiller@gmail.com pour connaitre le montant des g

dons effectués ou a effectuer et la liste des reconnaissances déja attribuées.

Grand merci pour vos dons a la LCIF en 2022-2023 qui se montent a 86 788 S.

Notre objectif pour 2023-2024 est de 100 000 S. mireille.zwiller@gmail.com 06 09 40 38 19 15
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CLUB DE BOUZONVILLE : 60 ANS'!

ACTIONS DES CLUBS

Belle occasion pour honorer 3 membres de la distinction
Compagnon de Melvin Jones en présence du Gouverneur !

1. ational 2 Ascog,,
B Lions @luby %
GO

o Al M.

JUBILE : le club CHARLEVILLE RIMBAUD féte dignement un des siens

Les 50 ans de lionisme de Jean-Claude club en 2016 et integre celui de CHARLEVILLE RIMBAUD
en 2017 par I'intermédiaire de son parrain, Stéphane
HOUREZ BRION

Michel SARRASIN, Gouverneur 2023-2024 est venu lui Un parcours impressionnant :
remettre le chevron de 50 ans en
présence de son épouse Francoise,
de son fils Olivier et de ses amis du
Lions Club CHARLEVILLE RIMBAUD
et CHARLEVILLE MEZIERES lors
d’une soirée organisée a I'auberge
du Lion d’Or a JANDUN.

deux fois Président de
Club, sept fois Secrétaire, deux fois
Chef du Protocole, une fois Président
des Effectifs et douze fois Président de
la commission Loto.

En reconnaissance de son esprit hu-
maniste, de son grand cceur et de
I'attention qu’il porte aux autres, il est
nommé Compagnon de Melvin Jones
en 2009.

C’est le 1° mars 1972 3 32 ans que
Jean-Claude est intronisé dans le
club de CALAIS PAYS d’OPALE. En
ao(it de cette méme année, il est
muté pour raisons professionnelles
et toute la famille s’installe dans les
ARDENNES.

En 2002, il se rend au JAPON pour par-
ticiper a la Convention internationale
d’OSAKA.

Il a largement participé a I'organisa-
Il intégre le club de CHARLEVILLE MEZIERES par lI'inter- tion du Congres de printemps de CHARLEVILLE-MEZIERES
médiaire de son parrain, Romain LUDWIG. Il quitte ce en 2012.
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LES LIONS DE BRUMATH & SAVERNE SERVENT LA SOUPE

La Savernoise, c'est la course rose nocturne de la ville de Saverne : elle attire 6 000 participantes qui se
mobilisent toutes ensemble contre le cancer du sein.
Deux épreuves sont proposées lors de La Savernoise : la course a pied de 5 km et la marche de 5 km

Les bénéfices sont reversés a I'lCANS*, I'INSERM et au Centre hospitalier Sainte-Catherine
Les 2 clubs unissent leurs forces pour avoir un stand qui offre de la soupe au coureurs et marcheurs !

Dans le cadre de I'action de lutte contre le cancer du sein, le Lions Club lllkirch Doyen et I'ICANS* se sont
mobilisés pour organiser une exposition-vente de peintures faites par une douzaine d’artistes exposant
plus de 80 ceuvres sur le théme : « Eve au Jardin ».

Les bénéfices de cette action vont a la recherche sur le cancer du sein. Lors du vernissage qui s’est tenu

dans la salle de Direction de I’Institut, une foule nombreuse formée des membres du club, de leurs amis

et des personnels soignants a écouté les intervenants expliquant |’origine et le but de cette action, avant

de visiter I'exposition. 17
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DISTRICT 103 EST

Parmi les moments qui rythment nos années LIONS, nos
réunions de clubs, nos congrés et autres conventions, les
remises de récompenses constituent toujours des ins-
tants de féte et de convivialité.

Compagnon de Melvin Jones, chevrons d’ancienneté, mé-
daille du parrain, prix d’excellence, club modéle : les dis-
tinctions offertes aux membres et amis méritants sont
nombreuses et variées. Qu’elles ho-
norent un Lion, un non Lion ou un
club, ces récompenses sont offertes
en remerciement d’un service, d’un
effort ou d’un résultat particuliére-
ment apprécié dans la vie de nos
Clubs, leur rayonnement et leur im-
plication sociale ou sociétale.

R écompenser, c’est cette idée
d’offrir une chose en remercie-
ment d’une autre. Cette récompense
peut étre conditionnée a la réalisa-
tion d’un objectif précis et défini en
amont.

Dans la sphére professionnelle, ou
encore sportive, la récompense est
automatique, prévisible et donc
attendue. Ces récompenses ont donc
une portée bien différente lors-
gu’elles sont offertes dans un cadre
tel que notre mouvement. Mais doit-on alors vraiment
parler de récompense ?

Séneque a dit « La conscience d’avoir bien agi est une ré-
compense en soi ».

Qui ici pourrait dire le contraire ?

Je ne connais aucun membre ayant intégré le Lionisme
dans I’espoir de collectionner insignes et autres fanions.

uelle plus belle satisfaction que le sourire d’un en-
fant ou d’un jeune revenant de son camp YEC, CIF ou
VPA?
Quelle plus grande joie que la chaleur d’'un échange avec
un bénéficiaire lors de I'organisation d’une maraude ?
Quel plus beau cadeau que I'épanouissement de son filleul
Lion au sein de son Club ?
A la maniére de 'alliance et I'amour, je suis convaincu que
la portée d’une distinction, quelle qu’elle soit, ne prend
toute son ampleur que lorsqu’elle est accompagnée de la
reconnaissance de ses pairs, en particulier lorsqu’elle dé-
coule d’actions altruistes et bénévoles.

Au contraire de la récompense, la reconnaissance est un
sentiment que I'on peut exprimer de fagon plus sponta-
née, spécifique et personnelle.

Elle constitue un échange relationnel moins
formel, moins cadré, et donc moins automa-
tique.
L’étude étymologique du mot « re-co-naissance » nous
conduit a nous interroger sur la présence des préfixes « re
» et « co ». Pour reconnaitre quelque chose ou quelqu’un,
il faut tout d’abord une connaissance partagée du contexte
(préfixe « co ») ; mais aussi une capacité a regarder en-
semble en arriere, pour apprécier le tra-
vail ou le service rendu (préfixe « re »).

NOUS AVONS BESOIN
DE CETTE
RECONNAISSANCE
POUR FIDELISER
NOS MEMBRES,
PERENNISER NOS
ACTIONS ET
SUSCITER L’ENVIE
DES LIONS A
PRENDRE DES
RESPONSABILITES.

Madame De Sévigné écrivit que

« L’ingratitude attire les reproches,
comme la reconnaissance attire de nou-
veaux bienfaits ».

N ous avons besoin de cette recon-
naissance pour fidéliser nos
membres, pérenniser nos actions et sus-
citer I'envie des Lions a prendre des res-
ponsabilités. Cette reconnaissance ne
doit pas oublier ceux que jaime a appeler
« les petites mains de nos clubs ». Ces
membres qui accomplissent, parfois de-
puis des années, leur travail dans
I'ombre.

Ce membre qui vous propose de vous
covoiturer a chaque réunion...

Cette membre, reconduite année apres
année tacitement a I'organisation d’une
tache ou d’une action qu’elle maitrise si bien, qu’on en
oublie peut-étre parfois de lui demander si elle souhaite
vraiment rempiler une année de plus...

Ce membre qui, par sa bienveillance, apporte la sérénité et
I"'apaisement dans ces petits moments de tension qui
émaillent la vie de nos Clubs...

Jules Renard nous rappelle que

« Rien n’est éternel, pas méme la reconnaissance ».

Ainsi aurons-nous toujours la joie de porter nos distinc-
tions car cette récompense est durable. Mais comme
tout sentiment échangé, la reconnaissance, elle, se doit
d’étre entretenue, ravivée.

En équilibrant soigneusement récompense et reconnais-
sance, nous saurons ainsi offrir a nos amis Lions la satis-
faction du service rendu, la fierté d’étre reconnu par leurs
pairs et I’envie de se dépasser a nouveau.
Parce qu’elle ne s’échange pas, ne se divise pas, mais
s’offre et se multiplie, la reconnaissance est une vertu a
consommer sans modération !
Romain ONRAEDT
District 103 Est
DDCN Ethique et Culture 2023-2024
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Dpeiial detente

Cette page est construite par les lions qui nous envoient leurs propositions :
Grilles de MOTS CROISES ou FLECHES, SUDOKU, recettes locales de grand-mére,...

Un QUIZZ 7 questions sur le lions, est proposé dans chaque édition : vous répondez a ces questions dans
le mois de parution en cliquant ICl et en juin 2024 les 3 premiers recevront une récompense du Gouverneur !
(les réponses sont publiées dans l'édition suivante)

QUIZZ spécial femmes d’Octobre 2023

1. En quelle année les femmes ont eu un statut officiel au Lions

a) 1958 b) 1975 c) 1992
2. Les membres des premiers clubs féminins s’appelaient :
a) les Lioness b) les Lionnes c) les Lionnaises
3. Le premier club Femmes a été créé en France a :

a) Vittel b) Paris C) Biot

4. En quelle année le Lions International a-t-il supprimé de ses textes officiels les termes de
« sexe masculin » comme critere d’adhésion dans le Lions afin d’encourager les femmes a de-

venir Lion
a) 1967 b) 1978 c) 1987
5. En quelle année les clubs deviennent statutairement mixtes
a) 1975 b) 1987 c) 1992
6. Qui a été la premiere femme Présidente Internationale
a) Patti Hill b) Gudrun Yngvadottir c) Helen Keller
7. Qui a été la premiére femme Gouverneur de notre district Répondre ICI

a) Frédérique ROUSSET b) Rosine LAGIER c) Maggy NASS

La saviez-vous ?

Notre embléme est aujourd’hui, pour les représenta-
tions imprimées, en deux couleurs, jaune et bleu.

Pour les représentations sous forme d’insignes, le
jaune devient doré (ou or) mais dans les deux cas le
« L » sur champ rond de pourpre ou de bleu de-
meure, lui-méme entouré d’un cercle jaune ou or
portant, de chaque cbté, un profil de lion le regard
tourné vers I'extérieur.

Le départ est prét a étre donné.
S’ensuit un ballet dans les airs,
A Chambley s’envolent 1000 montgolfieres.

Les lions font face, symboliquement, a la fois au passé avec fierté et a I’avenir
Au lever ou avant le coucher du soleil, avec confiance.

D'étranges créatures jouentdansle ciel. g1 payt et en bas, nous trouvons, respectivement, les mots « LIONS » et «
On se laisse porter au gré du vent, INTERNATIONAL »
En montant sans heurt doucement.

Survol paisible de superbes paysages,

Le temps est suspendu lors du voyage. 2 personnes ont trouvé 1 bonne réponse : bravo !
On oublie tout, c’est féérique, 1— Il existe plusieurs catégories d’affiliation pour les
La clé des champs, un réve magique. membres de club: Combien en existe-t-il ?
C)7 (ily a 6 types d’affiliation et 7 catégories d’affi-
Comme un bain de bulles de savon, liation) Voir les types & catégories d'affiliation

Go(tons ce moment privilégié au balcon.

Un spectacle grandiose haut en couleurs,

Une sensation de liberté, que du bonheur !
Martine Rudloff

2— Le Lions International propose une variété de
types de clubs : combien en existe-t-il ?
C)6 Voir les types de clubs 19
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IN MEMORIAM

Armand REMY
Club de POMPEY-LIVERDUN

décédé le 5 octobre 2023 a I'édge de 102 ans

Compagnon de Melvin Jones
Maire de Liverdun durant 23 ans
Conseiller Départemental durant 12 ans

Armand a participé a la création du club en 1963, et organise
cette méme année des coupes de bois pour offrir du

chauffage aux anciens de la commune.

Il n'a jamais manqué d'assiduité depuis maintenant 60 ans. En
plus d'étre membre fondateur, il en était également la mé-

moire ainsi qu'un pilier. Malgré ses nombreuses responsabili-
tés tant professionnelles qu'électives, il a su donner de son temps et participer a la vie et au
développement de notre club, en en faisant un acteur incontournable de |a vie associative du

bassin de Pompey-Liverdun.

Armand était tres attaché aux traditions et au protocole du Lionisme, mais également a la
transmission. Il avait grand plaisir et fierté de remettre aux nouveaux membres |’historique et
les archives des 50 premiéeres années du club Lions, soit de 1963 a 2013, au format livre per-

sonnalisé.

Sur les 99 membres intronisés en 50 ans, Armand a été le parrain de pas moins de 24 d’entre

eux !

Eric DAMAMME, président du Lions Club de Pompey-Liverdun

".S NOUS ONT REJOINTS (septembre 2023)

CHAUMONT CHAMPAGNE
FRANCIS DROUOT
Parrain : Gérard GUY

ERIC NACHET
Parrain : Yves MICHEL

PONT A MOUSSON
VITO MARINELLI
Parrain : Toni GOUVEA

REIMS CHAMPAGNE
EMMANUEL MASSON
Parrain : Michel SARRASIN

ISABELLE PLAZERD
Parrain : Michel SARRASIN

KARINE WALDOCH
Parrain : Romain ONRAEDT

REIMS COLBERT
ERIC LEUTENEGGER
Parrain : Alain VINOGRAD

SAINT DIE
SEBASTIEN MAURICE
Parrain : Marc MICHEL

STRASBOURG ARGENTORATUM
VICTOR MEYER
Parrain : Alexandre BALAZS

STRASBOURG CATHEDRALE
CESAR MEILICKE
Parrain : Claude HOLWEG

HRISTIJAN KONESKI
Parrain : Julien HOLWEG

THIONVILLE PORTE DE FRANCE
ERKUT CENGIZ
Parrain : Daniel DEGLIN

Bienvenue !

".S NOUS ONT QUITTES (septembre 2023)

VERDUN
MAURICE DELAMARCHE MJF

SELESTAT HAUT KOENIGSBOURG
PIERRE-JEAN TEULIE

CHARLEVILLE MEZIERES

BERNARD PAQUET

La rédaction de Vers I'ldéal présente aux familles et aux amis Lions,

membres de son club, I'expression de ses sentiments attristés.

Agenda
du district

26-28 octobre 2023
Forum Européen
KLAGENFURT

7 avril 2024
Congrés de Printemps
REIMS

23-25 mai 2024
Convention Nationale
ORLEANS

1-2 juin 2024
Journée LCIF et Lions de
France

21-25 juin 2024
Convention Internationale
MELBOURNE

4-8 juillet 2025
Convention Internationale
MEXICO

Retrouvez I'agenda sur le
Site du District

Les chiffres
du district

Au ler octobre 2023,

notre district compte :

- 114 clubs Lions, 2285 membres
dont 31% de femmes

- 5 clubs Leo, 32 membres.

Pour paraitre dans la revue
- de District

contactez

Philippe Hannecart
Vitry-le-Frangois
phannecart@gmail.com
06 07 26 50 29

Merci de transmettre les textes en format
Word et les photos en format JPG.

- Nationale

contactez

Martine Jobert
jobert.martine@orange.fr
06 83 34 00 04

Pour une insertion dans l'agenda
du district (site), préciser :

- le nom de la manifestation, la date et le
lieu ou elle se déroule, il est possible de
mettre des explications et |'affiche ou une
photo.

- le club organisateur et la personne &
contacter.

info@lions103est.org
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Michel SARRASIN
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